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RAAD VAN BESTUUR IOK AFVALBEHEER- 25 MEI 2023

LIJST MET BEKNOPT OVERZICHT VAN BESLISSINGEN

Goedkeuring verslag vorige vergadering (d.d. 5 mei 2023)

Het verslag van de vorige vergadering wordt goedgekeurd.

Vereenvoudigde onderhandelingsprocedure met
voorafgaande bekendmaking — ‘Het drukken van de schoonste
Kempen-krant’ - goedkeuring opdrachtdocumenten en
procedure

De raad van bestuur beslist om de opdracht ‘Het drukken van de schoonste Kempen-krant te plaatsen
via de vereenvoudigde onderhandelingsprocedure met voorafgaande bekendmaking en keurt het
bijhorende bestek goed.

MBS

Aankoop van reserveonderdelen voor de Mechanisch-Biologische
Scheidingsinstallatie (MBS) te Geel

De raad van bestuur beslist tot de aankoop van reserveonderdelen voor een totaal bedrag van
123.305 euro (excl. btw), en bijhorend transport voor een bedrag van 4.896 euro (excl. btw).

Leveren, plaatsen, in dienst stellen en onderhouden van een
branddetectiesysteem op de Mechanisch-Biologische
Scheidingsinstallatie (MBS) te Geel — perceel 1 — niet-gunning en
heraanbesteding

De raad van bestuur beslist om de overheidsopdracht “Leveren, plaatsen, in dienst stellen en
onderhouden van een branddetectiesysteem op de Mechanisch-Biologische Scheidingsinstallatie
(MBS) te Geel” niet te gunnen voor perceel 1 en dit perceel te heraanbesteden.

De raad van bestuur beslist om de opdracht ‘Leveren, plaatsen, in dienst stellen en onderhouden van
een branddetectiesysteem op de mechanisch-biologische scheidingsinstallatie (MBS) te Geel’ te
plaatsen via een vereenvoudigde onderhandelingsprocedure met voorafgaande bekendmaking en
keurt daarbij het bestek goed.
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De raad van bestuur beslist tevens om toe te treden (zowel voor IOK Afvalbeheer als voor maatschap
MBS) tot de aankoopcentrale voor deze opdracht.

Leveren, plaatsen, in dienst stellen en onderhouden van een
branddetectiesysteem op de Mechanisch-Biologische
scheidingsinstallatie (MBS) te Geel — perceel 2 — gunning

De raad van bestuur beslist om Perceel 2 van de opdracht “Leveren, plaatsen, in dienst stellen en
onderhouden van een branddetectiesysteem op de Mechanisch-Biologische Scheidingsinstallatie
(MBS) te Geel” te gunnen aan de firma lluvia BV uit Izegem tegen de eenheidsprijzen vermeld in de
offerte van deze inschrijver en tegen een totaalprijs van het nagerekende offertebedrag van
325.870,00 euro excl. btw of 394.302,70 euro incl. btw, gebaseerd op de vermoedelijke hoeveelheden
zoals vermeld in de inventaris.

IOK Afvalbeheer zal overgaan tot de sluiting van de opdracht, op voorwaarde dat IOK Afvalbeheer
geen schorsingsvorderingen ontvangt tijdens de wachttermijn.

Groepsaankopen Intergemeentelijke Aankoopdienst

Groepsaankoop raamovereenkomst voor het leveren en plaatsen
van kantoormeubilair — toetreding tot de aankoopcentrale

De raad van bestuur beslist om toe te treden tot de groepsaankoop van IOK” leveren en plaatsen van
kantoormeubilair” door goedkeuring te verlenen aan het bijhorende bestek, de gunningsbeslissing en

de sluiting, onder de opschortende voorwaarde dat er tijdens de wachttermijn geen vordering tot
schorsing wordt ingediend tegen de gunningsbeslissing van 10K.

IOK Afvalbeheer begroot het bedrag voor de maximale afname over de gehele looptijd op
20.000,00 euro, excl. btw of 24.200,00 euro, incl. btw.

Kandidatuurstelling raad van bestuur Vlaco

De raad van bestuur beslist Thomas Van Nooten voor te dragen als kandidaat bestuurder namens IOK
Afvalbeheer en desgevallend als secretaris.

Aanstelling vertegenwoordiger van de vennoten C en 10e
bestuurder bij IVBO

De raad van bestuur gaat akkoord met de de voordracht van mevrouw Anne Dequidt als
vertegenwoordiger van de vennoten C en 10e bestuurder bij IVBO.

Personeelsaangelegenheden

Collectieve Personeelszaken

Vacature baliemedewerker ophaaldienst

De raad van bestuur beslist om de vacature van baliemedewerker Ophaaldienst vacant te verklaren
volgens het voorgestelde profiel.
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Vacature Administratief medewerker personeelsdienst / Capaciteit
personeelsdienst

Persoonsgebonden informatie (bescherming persoonlijke levenssfeer als uitzondering in het decreet
openbaarheid van bestuur).

De raad van bestuur beslist een functie van administratief medewerker personeelsdienst vacant te
verklaren met een contract van bepaalde duur (1 jaar) volgens het voorgestelde profiel.

De functie wordt open geschreven in salary split 20% IOK en 80% IOK Afvalbeheer.

De raad van bestuur hecht door bovenstaande beslissingen goedkeuring aan het voorgestelde traject.
Individuele personeelszaken

Persoonsgebonden informatie (bescherming persoonlijke levenssfeer als uitzondering in het decreet
openbaarheid van bestuur).
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